
   

1   

_____________________________________________________   
Università degli Studi di Salerno – Via dell’Osservatorio, 1 – 84084 Fisciano (SA)  

C.C.I.A.A. – SA n. rea 308000 – reg.imp. n. 72749/1999 – C.F./ P.IVA 03607980657 –  
Tel. 089.964449/Fax 089.968729  

e-mail segreteria.appennino@unisa.it www.appennino.unisa.it  

   
   

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER L’AFFIDAMENTO DI N. 5 CONTRATTI PER INCARICO DI LAVORO 

AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE PER IL PROGETTO “BEINTERN: HISTORY AND EXPERIENCE 

TOGETHER FOR DIGITAL”. 
 

Il PRESIDENTE  
 

VISTO quanto deliberato dal Comitato Tecnico come da verbale n.43 del 5 maggio 2014; 

VISTO quanto deliberato dal Comitato Tecnico nella seduta del 26 ottobre 2016; 

VISTO quanto deliberato dal Comitato Tecnico nella seduta del 11 dicembre 2023; 

VISTO che l’Osservatorio ha presentato al Fondo per la Repubblica Digitale, in partenariato 
con il Dipartimento di Scienze Politiche e della Comunicazione dell’Università degli 
Studi di Salerno e la Fondazione Saccone, una domanda di sostegno per un progetto 
denominato “Beintern: history and experience together for digital”; 

VISTO che con nota del 20/12/2023 il Fondo per la Repubblica Digitale, acquisita con 
prot.375 del 21/12/2023, ha comunicato che domanda di sostegno è stata valutata 
positivamente; 

VISTO che con nota prot. 172 del 02/02/2024 il Fondo per la Repubblica Digitale ha 
comunicato l’avvenuta concessione del contributo. 

ACCERTATA la disponibilità della copertura finanziaria; 

ACCERTATO che per la succitata indagine, non vi è stato alcun riscontro da parte del Personale 
in organico dell’Osservatorio dell’Appennino Meridionale per l’affidamento 
dell’incarico oggetto della presente procedura selettiva; 

CONSIDERATO che l’attività, oggetto dell’incarico:  

- riguarda compiti complementari o strumentali rispetto all’attività istituzionale,  

- è limitata nel tempo e risponde ad esigenze contingenti ed eccezionali non assolvibili 
dal personale di servizio; 

CONSIDERATO che in prima istanza nessuna domanda è risultata accoglibile; 

CONSIDERATA l’urgenza di avviare la procedura selettiva per rispettare il cronoprogramma 
previsto; 

STABILITO in giorni 8, il periodo di affissione del bando in questione sul sito web 
dell’Osservatorio dell’Appennino Meridionale, periodo utile per la presentazione 
delle domande dei partecipanti alla selezione in parola. 

INVITA 

gli interessati, in possesso dei requisiti di seguito indicati, a manifestare interesse al conferimento 
di un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale. 
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PROFILO 1 
Attività da svolgere: 

Attività di career coaching per un totale di 100 ore. 

 

REQUISITI E PROFESSIONALITÀ RICHIESTE 

Per potere manifestare interesse, i candidati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento  
 Master e/o Corso di specializzazione di settore 

 

Ai fini della selezione si terrà conto dei seguenti titoli e/o competenze:  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di Coordinatore di progetti finanziati con fondi 
pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno all’occupabilità e reimpiego, 
all’innovazione tecnologica e digitale  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di docente e/o facilitatore di apprendimento 

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in qualità di Consulente su progetti formativi 
destinati allo sviluppo professionale e/o individuale 

 

La collaborazione dovrà essere espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena 
autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore non è inserito nell’organizzazione 
gerarchica dell’Osservatorio e ha come proprio referente il Coordinatore Didattico. 

L’incarico avrà la durata fino alla fine del progetto. 

Il compenso è di € 5.000,00 (euro cinquemila/00), omnicomprensivo di tutti gli oneri e ritenute 
fiscali e previdenziali a carico percipiente e committente.  

La liquidazione del compenso avverrà al termine della prestazione previa presentazione di una 
relazione dettagliata sull’attività svolta, debitamente vistata dal responsabile scientifico del 
progetto.  

I candidati sono selezionati da una commissione esaminatrice composta, secondo le modalità 
previste dalla delibera del Comitato Tecnico n°39 del 15/01/2014, dal Presidente 
dell’Osservatorio o dal Direttore e da altri 2 membri da questi all’uopo cooptati. 
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PROFILO 2 
Attività da svolgere: 

Attività di career coaching per un totale di 80 ore. 

 

REQUISITI E PROFESSIONALITÀ RICHIESTE 

Per potere manifestare interesse, i candidati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento  
 Master e/o Corso di specializzazione di settore 

 

Ai fini della selezione si terrà conto dei seguenti titoli e/o competenze:  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di Coordinatore di progetti finanziati con fondi 
pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno all’occupabilità e reimpiego, 
all’innovazione tecnologica e digitale  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di docente e/o facilitatore di apprendimento 

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in qualità di Consulente su progetti formativi 
destinati allo sviluppo professionale e/o individuale 

 

La collaborazione dovrà essere espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena 
autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore non è inserito nell’organizzazione 
gerarchica dell’Osservatorio e ha come proprio referente il Coordinatore Didattico. 

L’incarico avrà la durata fino alla fine del progetto. 

Il compenso è di € 4.000,00 (euro quattromila/00), omnicomprensivo di tutti gli oneri e ritenute 
fiscali e previdenziali a carico percipiente e committente.  

La liquidazione del compenso avverrà al termine della prestazione previa presentazione di una 
relazione dettagliata sull’attività svolta, debitamente vistata dal responsabile scientifico del 
progetto.  

I candidati sono selezionati da una commissione esaminatrice composta, secondo le modalità 
previste dalla delibera del Comitato Tecnico n°39 del 15/01/2014, dal Presidente 
dell’Osservatorio o dal Direttore e da altri 2 membri da questi all’uopo cooptati. 
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PROFILO 3 
Attività da svolgere: 

Attività di career coaching per un totale di 49 ore. 

 

REQUISITI E PROFESSIONALITÀ RICHIESTE 

Per potere manifestare interesse, i candidati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento  
 Master e/o Corso di specializzazione di settore 

 

Ai fini della selezione si terrà conto dei seguenti titoli e/o competenze:  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di Coordinatore di progetti finanziati con fondi 
pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno all’occupabilità e reimpiego, 
all’innovazione tecnologica e digitale  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di docente e/o facilitatore di apprendimento 

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in qualità di Consulente su progetti formativi 
destinati allo sviluppo professionale e/o individuale 

 

La collaborazione dovrà essere espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena 
autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore non è inserito nell’organizzazione 
gerarchica dell’Osservatorio e ha come proprio referente il Coordinatore Didattico. 

L’incarico avrà la durata fino alla fine del progetto. 

Il compenso è di € 2.450,00 (euro duemilaquattrocentocinquanta/00), omnicomprensivo di tutti 
gli oneri e ritenute fiscali e previdenziali a carico percipiente e committente.  

La liquidazione del compenso avverrà al termine della prestazione previa presentazione di una 
relazione dettagliata sull’attività svolta, debitamente vistata dal responsabile scientifico del 
progetto.  

I candidati sono selezionati da una commissione esaminatrice composta, secondo le modalità 
previste dalla delibera del Comitato Tecnico n°39 del 15/01/2014, dal Presidente 
dell’Osservatorio o dal Direttore e da altri 2 membri da questi all’uopo cooptati. 
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PROFILO 4 
Attività da svolgere: 

Attività di career coaching per un totale di 71 ore. 

 

REQUISITI E PROFESSIONALITÀ RICHIESTE 

Per potere manifestare interesse, i candidati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento  
 Master e/o Corso di specializzazione di settore 

 

Ai fini della selezione si terrà conto dei seguenti titoli e/o competenze:  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di Coordinatore di progetti finanziati con fondi 
pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno all’occupabilità e reimpiego, 
all’innovazione tecnologica e digitale  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di docente e/o facilitatore di apprendimento 

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in qualità di Consulente su progetti formativi 
destinati allo sviluppo professionale e/o individuale 

 

La collaborazione dovrà essere espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena 
autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore non è inserito nell’organizzazione 
gerarchica dell’Osservatorio e ha come proprio referente il Coordinatore Didattico. 

L’incarico avrà la durata fino alla fine del progetto. 

Il compenso è di € 3.550,00 (euro tremilacinquecentocinquanta/00), omnicomprensivo di tutti gli 
oneri e ritenute fiscali e previdenziali a carico percipiente e committente.  

La liquidazione del compenso avverrà al termine della prestazione previa presentazione di una 
relazione dettagliata sull’attività svolta, debitamente vistata dal responsabile scientifico del 
progetto.  

I candidati sono selezionati da una commissione esaminatrice composta, secondo le modalità 
previste dalla delibera del Comitato Tecnico n°39 del 15/01/2014, dal Presidente 
dell’Osservatorio o dal Direttore e da altri 2 membri da questi all’uopo cooptati. 
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PROFILO 5 
Attività da svolgere: 

Attività di career coaching per un totale di 60 ore. 

 

REQUISITI E PROFESSIONALITÀ RICHIESTE 

Per potere manifestare interesse, i candidati, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento  
 Master e/o Corso di specializzazione di settore 

 

Ai fini della selezione si terrà conto dei seguenti titoli e/o competenze:  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di Coordinatore di progetti finanziati con fondi 
pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno all’occupabilità e reimpiego, 
all’innovazione tecnologica e digitale  

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di docente e/o facilitatore di apprendimento 

 Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in qualità di Consulente su progetti formativi 
destinati allo sviluppo professionale e/o individuale 

 

La collaborazione dovrà essere espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena 
autonomia e senza vincolo di subordinazione. Il collaboratore non è inserito nell’organizzazione 
gerarchica dell’Osservatorio e ha come proprio referente il Coordinatore Didattico. 

L’incarico avrà la durata fino alla fine del progetto. 

Il compenso è di € 3.000 (euro tremila/00), omnicomprensivo di tutti gli oneri e ritenute fiscali e 
previdenziali a carico percipiente e committente.  

La liquidazione del compenso avverrà al termine della prestazione previa presentazione di una 
relazione dettagliata sull’attività svolta, debitamente vistata dal responsabile scientifico del 
progetto.  

I candidati sono selezionati da una commissione esaminatrice composta, secondo le modalità 
previste dalla delibera del Comitato Tecnico n°39 del 15/01/2014, dal Presidente 
dell’Osservatorio o dal Direttore e da altri 2 membri da questi all’uopo cooptati. 
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DOMANDA E TERMINI DI AMMISSIONE 

Le domande di iscrizione, redatte in carta semplice e firmate dai candidati di proprio pugno, 
unitamente ai titoli posseduti, devono essere inviate al Consorzio Osservatorio dell’Appennino 
Meridionale all’indirizzo di posta elettronica certificata (segreteria.osservatorio@postecert.it) 
e devono pervenire entro e non oltre il giorno 09/12/2025, alle ore 12:00.  

La domanda dovrà riportare con chiarezza il mittente e la dicitura “BEINTERN: 
HISTORY AND EXPERIENCE TOGETHER FOR DIGITAL” ed il profilo per cui si 
desidera concorrere.  

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilità: 

 cognome e nome;  
 codice fiscale;  
 luogo e data di nascita;  
 di possedere il titolo di studio richiesto dal presente avviso;  
 il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
 il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto;  
 di godere dei diritti civili e politici;  
 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;  
 gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione 

di precedente rapporto d’impiego;  
 di non essere stato dispensato o destituito dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai 
sensi dell’art. 127, primo comma, lett. d), del D.P.R. 10.1.1957, n. 3, per averlo 
conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
Il candidato è tenuto, altresì, ad indicare il recapito presso il quale desidera che vengano 
effettuate eventuali comunicazioni relative alla procedura e ad impegnarsi a segnalare 
tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente. 

Il candidato dovrà presentare, in allegato alla domanda di partecipazione, il curriculum vitae 
datato e firmato, nonché la documentazione relativa ai titoli ritenuti utili ai fini della presente 
procedura.  

I medesimi titoli possono essere presentati in originale o in copia autenticata. Ai sensi dell’art. 
47 del D.P.R. n. 445/2000, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà tiene luogo, a tutti gli 
effetti dell’autentica di copia.  

La domanda deve essere firmata dal candidato a pena di esclusione.  

Il Consorzio Osservatorio dell’Appennino Meridionale non assume responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del 
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concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicata 
nella domanda, per eventuali disguidi postali e/o telegrafici o comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

   SELEZIONE    

Per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti estranei al Consorzio 
Osservatorio dell’Appennino Meridionale, i candidati saranno selezionati da una Commissione 
esaminatrice – composta ai sensi della Delibera del Comitato Tecnico n.39 del 15/01/2014 
secondo la seguente tabella:  

Titolo di accesso Punteggio 

 
Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio 

ordinamento 
 

110/110 Lode a 100 - 20 punti 
D 99 a 80 - 10 punti 
Da 79 a 60 - 5 punti 

Master e/o Corsi di specializzazione 
 PUNTI 

Master e/o Corso di specializzazione di settore 10 punti per ogni percorso 
formativo – max 2 percorsi 

Esperienze professionali PUNTI 
Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel 

settore della formazione professionale e 
nell’ambito di processi formativi nel ruolo di 
Coordinatore di progetti finanziati con fondi 

pubblici e/o privati, anche a favore del sostegno 
all’occupabilità e reimpiego, all’innovazione 

tecnologica e digitale  

20 punti 

Esperienza professionale, di almeno 5 anni, nel 
settore della formazione professionale e 

nell’ambito di processi formativi nel ruolo di 
docente e/o facilitatore di apprendimento  

20 punti 

Esperienza professionale, di almeno 5 anni, in 
qualità di Consulente  su progetti formativi 

destinati allo sviluppo professionale e/o 
individuale 

20 punti 

Punteggio Totale MAX 100 Punti 

 

 A parità di risultato, si darà preferenza ai soggetti appartenenti all’organico degli Enti 
consorziati, ai sensi dell’art. 4, comma 3 dello Statuto.  
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La graduatoria finale di merito sarà resa nota mediante pubblicazione sul sito web dell’Ente – 
www.appennino.unisa.it. Il Presidente del Consorzio si riserva di sospendere o annullare la 
presente procedura comparativa per il sopravvenire di ragioni di opportunità o per il mutamento 
dei presupposti di fatto o di diritto che hanno determinato l’emanazione dell’avviso pubblico.  

L'esito della selezione sarà approvato con provvedimento da parte della Commissione 
esaminatrice - permanente.  

Il Consorzio si riserva la facoltà di non assegnare alcun incarico e/o di assegnarlo anche in 
presenza di una sola domanda di partecipazione.  

Il vincitore della selezione, qualora sia dipendente pubblico soggetto ad autorizzazione ai sensi 
dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, dovrà fornire il nulla osta, da parte dell’ente di appartenenza, a 
svolgere l’incarico. Il ricevimento di detta autorizzazione è condizione necessaria per poter 
procedere alla stipula del contratto.  

I dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati per le finalità di gestione della presente 
procedura ai sensi del Regolamento di attuazione delle norme in materia di trattamento dei dati 
personali.  

Ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n° 196, il Consorzio Osservatorio dell’Appennino 
Meridionale garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle 
libertà fondamentali, nonché della dignità dei candidati, con particolare riferimento alla 
riservatezza all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati stessi. In particolare, tutti i 
dati personali forniti dai candidati saranno trattati, nel rispetto delle modalità di cui all’art. 11 del 
D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, esclusivamente per le finalità connesse e strumentali al presente 
bando di concorso ed all’eventuale gestione del rapporto con l’Ente.  

I candidati hanno diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, 
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché opporsi per motivi legittimi al 
loro trattamento.  

Il responsabile, ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 della L. 07.08.1990, n. 241 e s.m.i., di ogni 
adempimento inerente al presente procedimento concorsuale che non sia di competenza della 
Commissione giudicatrice è il Direttore del Consorzio Osservatorio dell’Appennino Meridionale, 
Prof. Salvatore Sica, telefono 089.962704, e-mail: ssica@unisa.it.  

  

Fisciano, 02/12/2025   

Il Presidente del 

Consorzio Osservatorio dell’Appennino Meridionale 

             Prof. Sergio Pietro DESTEFANIS    


